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SUMMARY 

This deliverable 5.1.2 is implemented within the framework of the "Co-Working" project of the 
Interreg V-A cross-border program "Greece-Bulgaria 2014-2020", by Alexander Innovation Zone, one 
of the program partners. This deliverable is part of the Work Package 5 and concerns the 
implementation of Masterclass Coaching Activities. The Masterclass was structured in 2 cycles and 
aimed to improve the skills of potential entrepreneurs to develop a new service or product. 
 
The program involved the provision of consulting services with an accountant specializing in finance, 
an innovation consultant, a lawyer specializing in business law and an export specialist. More 
specifically, the program concerned: 
 

1. Specialized financial support consultancy in matters of taxation, costing, insurance, accounting 
standards, corporate forms, etc. 

2. Specialized consulting in innovative entrepreneurship in matters related to business discovery, 
product/service innovation, process innovation, etc. 

3. Specialized legal support consultancy in matters of labor legislation, remuneration issues, collective 
agreements, etc. 

4. Specialized consultancy of extroversion and export orientation in matters of export procedures, 
market research, international exhibitions, networking, etc. 
 

This deliverable 5.1.2 consists of 2 Masterclass Coaching Activities, giving the participants the option 
to choose one of them. The training program started on March 13, 2023 and ended on May 6, 2023 
at the Alexandria Innovation Zone in Thessaloniki in a hybrid way to include people who are active 
outside the city. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



The Project is co-funded by the European  Regional  Development  Fund  (ERDF)  and  by  national  funds  of  the  countries participating  

in  the Cooperation Programme Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 

 

 
 

ΕΚΘΕΣΗ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΑΡΑΔΟΤΕΟΥ 5.1.2 

Εισαγωγή 

Η Εταιρεία Ειδήμων-Σύμβουλοι Ανάπτυξης, στο πλαίσιο του έργου Co-Working, έχει αναλάβει μεταξύ 

άλλων την υλοποίηση όλων των δράσεων του πακέτου εργασίας 5 της Αλεξάνδρειας Ζώνης 

Καινοτομίας AE στα πλαίσια της από 4/7/2022 σύμβασης. Το πακέτο εργασίας 5 περιλαμβάνει τις 

δράσεις: 

D.5.1.1: Πρόγραμμα κατάρτισης στην επιχειρηματικότητα και στο business modelling στη 

Θεσσαλονίκη 

D.5.1.2: Υλοποίηση Προγραμμάτων καθοδήγησης (Masterclass Coaching Activities) στη 

Θεσσαλονίκη 

D.5.1.3: Πρόγραμμα Υποστήριξης από Δίκτυο Μεντόρων στη Θεσσαλονίκη 

Παρακάτω, ακολουθεί η έκθεση υλοποίησης του παραδοτέου 5.1.2. 

 

Α. Περιγραφή παραδοτέου 5.1.2 

Στο πλαίσιο του παραδοτέου 5.1.2 προβλέπονταν η διοργάνωση 2 κύκλων καθοδήγησης στη 

Θεσσαλονίκη τα οποία αποσκοπούσαν στην βελτίωση των δεξιοτήτων είτε δυνητικών 

επιχειρηματιών νεοφυών επιχειρήσεων, είτε στελεχών υπαρχόντων επιχειρήσεων που επιδιώκουν 

να αναπτύξουν μια νέα υπηρεσία ή ένα νέο προϊόν. Το συγκεκριμένο Πρόγραμμα περιλάμβανε την 

παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών με έναν λογιστή ειδικό στην χρηματοοικονομική, έναν 

σύμβουλο καινοτομίας, έναν νομικό με εξειδίκευση στο επιχειρηματικό δίκαιο και έναν ειδικό στις 

εξαγωγές. Τα παραπάνω στελέχη κλήθηκαν να αντιμετωπίσουν τα κενά στις γνώσεις και τις 

δεξιότητες των δυνητικών επιχειρηματιών και των στελεχών υπαρχόντων επιχειρήσεων, ενισχύοντας 

τις ικανότητές τους.  

 

Β. Συγκρότηση επιστημονικής ομάδας 

Στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης συστάθηκε από τον Ανάδοχο και την Αναθέτουσα Αρχή μία 
επιστημονική ομάδα, η οποία βοηθούσε στον σχεδιασμό του εκπαιδευτικού προγράμματος. Μέλη 
της ομάδας αυτής ήταν οι:  
 
Αναστασιάδης Γιάννης: Περιφερειολόγος, Σύμβουλος Ανάπτυξης υπεύθυνος έργου από την πλευρά 

του αναδόχου 

Γλαβέλη Νίκη: Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Πανεπιστημίου Αιγαίου 

Βερβερίδης Κωνσταντίνος: Σύμβουλος Ανάπτυξης 

Ιγνατιάδης Χρήστος: Σύμβουλος Στρατηγικής των Επιχειρήσεων με Εξειδίκευση στην Ανάπτυξη 

Διεθνών Συνεργασιών και Διεθνοποίησης των Επιχειρήσεων, στους Τομείς Ψηφιακού 

Μετασχηματισμού, της Κυκλικής Οικονομίας και της Ανάπτυξης Επιχειρηματικών Δικτύων 

Λιασίδης Χρήστος: Αναπληρωτής Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής 

Μάρκετινγκ στο Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οικονομικών του Τμήματος στο CITY College 
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Ναούμ Μυλωνάς: Επίκουρος Καθηγητής του Τμήματος Τουρισμού του Ιόνιου Πανεπιστημίου 

Οζούνη Ειρήνη: Διδάκτορας Οικονομικών Επιστημών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 

Θεσσαλονίκης. 

Χατζηγιάννης Μανόλης: Technology Transfer & Innovation Manager στο I4byDesign Competence 

Center 

Χατζηκώστας Γρηγόρης: Υπεύθυνος Επιχειρησιακής Ανάπτυξης στο FOODSCALE HUB 

 

Γ. Προσδιορισμός θεματικού αντικειμένου 

Το Πρόγραμμα Καθοδήγησης αποσκοπούσε στην βελτίωση των δεξιοτήτων είτε δυνητικών 
επιχειρηματιών νεοφυών επιχειρήσεων, είτε στελεχών υπαρχόντων επιχειρήσεων που επιδιώκουν 
να αναπτύξουν μια νέα υπηρεσία ή ένα νέο προϊόν, μέσα από την παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών σε ζητήματα καινοτομίας, εξωστρέφειας, νομικών και χρηματοοικονομικών.  
 
Αναλυτικότερα, το Πρόγραμμα αφορούσε: 

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική χρηματοοικονομικής υποστήριξης σε ζητήματα φορολογικά, 
κοστολόγησης, ασφαλιστικά, λογιστικών προτύπων, ισολογισμών, εταιρικών μορφών κλπ  

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική στην καινοτόμο επιχειρηματικότητα σε θέματα που 
αφορούν στην επιχειρηματική ανακάλυψη, στην καινοτομία προϊόντος/υπηρεσίας, 
καινοτομία διαδικασίας κλπ.  

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική νομικής υποστήριξης σε θέματα εργατικής νομοθεσίας, 
θέματα αμοιβών, συλλογικών συμβάσεων κλπ  

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική εξωστρέφειας & εξαγωγικού προσανατολισμού σε θέματα 
διαδικασιών εξαγωγών, έρευνας αγοράς, διεθνών εκθέσεων, δικτύωσης κλπ  

 

Συμβουλευτική νομικής υποστήριξης 

Η θεματική είχε ως σκοπό να καλύψει νομικά ζητήματα σε όλα τα στάδια μιας επιχείρησης από την 

ίδρυση μέχρι τη λειτουργία της. Η σκοπιμότητα της νομικής υποστήριξης είναι ο περιορισμός στο 

ελάχιστο του ρίσκου που αναλαμβάνει ένας δυνητικός επιχειρηματίας. Ειδικότερα η νομική 

υποστήριξη στο στάδιο της ίδρυσης μιας επιχείρησης αφορά τις νομικές απαιτήσεις όλων των 

μορφών εταιρειών και νομικών προσώπων συμπεριλαμβανομένων και των «νέου τύπου» εταιριών 

όπως οι Ιδιωτικές Κεφαλαιουχικές Εταιρίες (ΙΚΕ) και οι Κοινωνικές Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις 

(ΚΟΙΝΣΕΠ). Στο πλαίσιο αυτό η συμβουλευτική θα κάλυπτε τους παρακάτω τομείς: 

▪ Διαδικασία εγγραφής, τροποποίησης, μετατροπής, ή και διαγραφής επιχείρησης 

▪ Πρόληψη τυχόν σφαλμάτων στην διεκπεραίωση νόμιμων ενεργειών 

▪ Συμβουλές ή καθοδήγηση, για θέματα εμπορικού εταιρικού δικαίου. 

▪ Σύνταξη Καταστατικών & όλων των νομικών εγγράφων 

▪ Σύνταξη Εταιρικών Συμφωνητικών 

▪ Σύσταση Αλλοδαπών Εταιρειών 

▪ Συλλογικές συμβάσεις εργασίας 

▪ Ατομικές συμβάσεις εργασίας 

▪ Καταγγελία σύμβασης εργασίας 

▪ Εξώδικος συμβιβασμός εργοδοτών – εργαζομένων 

▪ Δικαστική επίλυση διαφορών 

▪ Δικαστική ή εξώδικη επιδίωξη αξιώσεων και χρηματικών απαιτήσεων 

▪ Διαρκής νομική υποστήριξη για εταιρείες, εργοδότες, σωματεία 

▪ Εργατικό ατύχημα 
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▪ Τήρηση εργατικής νομοθεσίας 

▪ Πρόσληψη αλλοδαπού 

▪ Νομική Συμβουλευτική σε ασφαλιστικά θέματα, 

▪ Αποζημιώσεις απολύσεων 

 

Συμβουλευτική χρηματοοικονομικής υποστήριξης 

Η θεματική είχε ως σκοπό να καλύψει ζητήματα φοροτεχνικής υποστήριξης με έμφαση στα πεδία: 

▪ Της φορολογίας 

▪ Της κοστολόγησης 

▪ Της ασφάλισης των συναλλαγών 

▪ Των λογιστικών προτύπων 

▪ Των ισολογισμών 

▪ Οργάνωση λογιστηρίων επιχειρήσεων 

▪ Πρώτη εγκατάσταση και οργάνωση 

▪ Λογιστική παρακολούθηση και πληροφοριακά συστήματα 

▪ Κοστολόγηση παραγωγής 

▪ Λογιστικές αναλύσεις, ενδιάμεσα οικονομικά αποτελέσματα και σύστημα Reporting 

▪ Σύνταξη λογιστικών καταστάσεων εναρμονισμένων με την ισχύουσα νομοθεσία 

▪ Μισθοδοσίας επιχειρήσεων 

▪ Συμβουλές επί της εργατικής κι ασφαλιστικής νομοθεσίας 

▪ Προσαρμογή στα Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα (IAS & IFRS) 

▪ Γραφειοκρατικές εργασίες και συναλλαγές με το Δημόσιο 

▪ Φορολογικές δηλώσεις 

▪ Φορολόγηση της ακίνητης περιουσίας των επιχειρήσεων 

▪ Φορολογικοί έλεγχοι 

▪ Φορολογικά ευεργετήματα που παρέχουν οι αναπτυξιακοί νόμοι 

▪ Ειδικά θέματα φορολογίας φυσικών προσώπων 

▪ Transfer Pricing και φάκελοι τεκμηρίωσης 

 

Συμβουλευτική εξωστρέφειας & εξαγωγικού προσανατολισμού 

Η θεματική είχε ως σκοπό να καλύψει ζητήματα στρατηγικής εξωστρέφειας της επιχείρησης, η οποία 

θα διασυνδέει τους εξαγωγικούς στόχους με την οργανωτική τους δομή, συνδυάζοντας διαφορετικά 

επίπεδα υπηρεσιών και εργαλείων. Ο στόχος είναι να οι συγκεκριμένες δράσεις να αποτελέσουν μια 

ολοκληρωμένη επιχειρηματική μεθοδολογία που καλύπτει το σύνολο των εξαγωγικών λειτουργιών, 

από τον στρατηγικό σχεδιασμό της εξαγωγικής δραστηριοποίησης και την σωστή επιλογή των 

κατάλληλων χωρών, μέχρι την οργανωτική ανάπτυξη σε ξένες αγορές, τις πωλήσεις και το μάρκετινγκ, 

τον προγραμματισμό και την υλοποίηση, καλύπτοντας το σύνολο των εξαγωγικών διαδικασιών. Τα 

πεδία που θα κάλυπτε είναι ενδεικτικά: 

 

▪ Ανάπτυξη ενός προγράμματος εξωστρέφειας 

▪ Οργάνωση συμμετοχής σε επιχειρηματική και εκπαιδευτικής αποστολή 

▪ Οργάνωση συμμετοχής σε έκθεση στο εσωτερικό και το εξωτερικό 

▪ Οργάνωση δικτύωσης με δυνητικούς πελάτες και συνεργάτες 

▪ Οργάνωση συναντήσεων με δυνητικούς επενδυτές 

▪ B2B match – making 

▪ Αξιοποίηση διαδικτυακών πυλών διεθνούς εμπορίου (π.χ. exportgate.gr, Trade Club κλπ) 

▪ Χρηματοοικονομική Συμβουλευτική 
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Συμβουλευτική στην καινοτόμο επιχειρηματικότητα 

Η θεματική είχε ως σκοπό να καλύψει ζητήματα που αφορούν στην καινοτόμο επιχειρηματικότητα 

με έμφαση στα θέματα της επιχειρηματικής ανακάλυψης και της καινοτομίας προϊόντος, υπηρεσίας 

ή διαδικασίας. Η συμβουλευτική θα εστιάσει ιδιαίτερα στις κατηγορίες των νεοφυών επιχειρήσεων 

θα αφορά τόσο το στάδιο εκκίνησης, όσο και το στάδιο της ανάπτυξης. Ειδικότερα, σκοπός είναι η: 

▪ Καθοδήγηση και εμβάθυνση σε όλα τα στάδια μετατροπής μιας ιδέας σε ένα βιώσιμο 

καινοτόμο προϊόν ή μια βιώσιμη επιχείρηση. 

▪ Καθοδήγηση για την εκπόνηση όλων των απαραίτητων μελετών για τον στρατηγικό 

σχεδιασμό καινοτομίας μιας επιχείρησης, τόσο σε προ-ανταγωνιστικό στάδιο, όσο και μετά 

την έναρξη της λειτουργίας της και της ένταξής της στην αγορά. 

▪ Συμβουλευτική υποστήριξη για τη λήψη επαγγελματικών αποφάσεων καινοτομίας, ή για την 

επίλυση προβλημάτων καινοτομίας. 

▪ Δικτύωση των επιχειρηματιών με οικοσυστήματα επιχειρηματικότητας, μεταφορά 

τεχνογνωσίας και αξιοποίηση καινοτόμων λύσεων. 

 

Δ. Προσδιορισμός συμβούλων 

Κατά το στάδιο αυτό, προσδιορίστηκαν οι σύμβουλοι που θα υποστήριζαν το πρόγραμμα 

καθοδήγησης. Η επιλογή τους έγινε βάσει της γνώσης και εμπειρίας τους στις θεματικές που 

ορίστηκαν. Οι σύμβουλοι ήταν οι: 

Σισκούδης Στέλλιος: Οικονομολόγος – Λογιστής - Θεματική Χρηματοοικονομικών 

Σίμος Πέτρος: Οικονομικός Σύμβουλος - Business Coach - Θεματική Νομικών 

Χατζηγιάννης Μανόλης: Technology Transfer & Innovation Manager at the I4byDesign Competence 

Center - Θεματική Καινοτομίας 

Λιασίδης Χρήστος: Αναπληρωτής Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής 

Μάρκετινγκ στο Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οικονομικών του Τμήματος στο CITY College - 

Θεματική Εξωστρέφειας 

Ιγνατιάδης Σπύρος: Σύμβουλος Στρατηγικής των Επιχειρήσεων με Εξειδίκευση στην Ανάπτυξη 

Διεθνών Συνεργασιών και Διεθνοποίησης των Επιχειρήσεων, στους Τομείς Ψηφιακού 

Μετασχηματισμού, της Κυκλικής Οικονομίας και της Ανάπτυξης Επιχειρηματικών Δικτύων  - Θεματική 

Εξωστρέφειας 

 

Ε. Κατάρτιση προγράμματος 

Το πρόγραμμα καθοδήγησης του παραδοτέου 5.1.2 αποτέλεσε συνέχεια του προγράμματος 

κατάρτισης  του παραδοτέου 5.1.1 και απευθύνονταν σε 15 νέους επιχειρηματίες.  Κάθε θεματική 

συμβουλευτική ενότητα αποτελούνταν από 2 κύκλους, δίνοντας τη δυνατότητα στους 

ωφελούμενους να επιλέξουν  τον κύκλο που επιθυμούσαν. Οι θεματικές ενότητες υλοποιήθηκαν ως 

εξής: 

Θεματική Ενότητα: Καινοτομία 

1ος Κύκλος: 13 & 14/03/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ. 

2ος Κύκλος: 15 & 16/03/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ. 

Εισηγητές: Χατζηγιάννης Μανόλης, Λιασίδης Χρήστος 
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Θεματική Ενότητα: Νομικά 

1ος Κύκλος: 20 & 21/03/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ. 

2ος Κύκλος: 22 & 23/03/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ. 

Εισηγητής: Σίμος Πέτρος 

 

Θεματική Ενότητα: Χρηματοοικονομικά 

1ος Κύκλος: 27/3/2023 & 05/04/2023 - 19:00μ.μ-21:00μ.μ. 

2ος Κύκλος: 03 & 07/04/2023 - 19:00μ.μ-21:00μ.μ. 

Εισηγητής: Σισκούδης Στέλλιος 

 

Θεματική Ενότητα: Εξωστρέφεια 

1ος Κύκλος: 28 & 30/03/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ.  

2ος Κύκλος: 04 & 06/04/2023 - 18:00μ.μ-20:00μ.μ. 

Εισηγητές: Ιγνατιάδης Σπύρος, Λιασίδης Χρήστος 

 

Επιπλέον, σημειώνεται ότι οι σύμβουλοι των θεματικών ενοτήτων ήταν διαθέσιμοι από τις 

13/03/2023 και μέχρι τις 26/05/2023, προκειμένου να υποστηρίξουν συμβουλευτικά τους 

ωφελούμενους εφόσον τους ζητηθεί. Σκοπός ήταν να παρέχεται αυτή η υπηρεσία υποστηρικτικά σε 

όλη τη διάρκεια υλοποίησης του παραδοτέου κατόπιν ραντεβού. 

Στο παράρτημα, παρατίθεται το πρόγραμμα (βλέπε παράρτημα 1), όπως σχεδιάστηκε και τελικώς 

προωθήθηκε στους συμμετέχοντες. 

 

ΣΤ. Συγκρότηση υλικού συμβουλευτικής 

Κατά το στάδιο αυτό διενεργήθηκε η συγκέντρωση, αξιολόγηση και οριστικοποίηση του υλικού των 

συμβούλων, το οποίο και διανεμήθηκε στους συμμετέχοντες μέσω google drive. Παραδοτέο της 

ενέργειας αυτής αποτελεί το ενδεικτικό υλικό των συμβούλων του παραρτήματος (βλέπε παράρτημα 

2). 

 

Ζ. Διαχείριση χώρου και διαδικτυακής πλατφόρμας 

Οι εκπαιδεύσεις του Πακέτου Εργασίας 5, υλοποιήθηκαν δια ζώσης στον χώρο της Αλεξάνδρειας 

Ζώνης Καινοτομίας, κατόπιν συμφωνίας της Αναθέτουσας Αρχής. Στον χώρο εξασφαλίστηκε catering, 

και ο απαραίτητος οπτικοακουστικός εξοπλισμός.  

Παράλληλα, δόθηκε η δυνατότητα παρακολούθησης και εξ αποστάσεως μέσω της πλατφόρμας 

Zoom. Σκοπός της υβριδικής υλοποίησης, ήταν η δυνατότητα συμμετοχής νέων επιχειρηματιών που 

δεν δραστηριοποιούνται μόνο στην πόλη της Θεσσαλονίκης, ή δεν μπορούσαν να παρακολουθήσουν 

δια ζώσης, εξασφαλίζοντας την συμπεριληπτικότητα στη δράση. Στο πλαίσιο αυτό δημιουργήθηκε 

σύνδεσμος πρόσβασης, ο οποίος στάλθηκε μέσω email στους συμμετέχοντες μαζί με το πρόγραμμα. 

 

 



The Project is co-funded by the European  Regional  Development  Fund  (ERDF)  and  by  national  funds  of  the  countries participating  

in  the Cooperation Programme Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 

 

Η. Δημοσιότητα 

Κατά το στάδιο αυτό, ο Ανάδοχος συνέταξε σε συνεργασία με την Αναθέτουσα Αρχή μία πρόσκληση 

(βλ. παράρτημα 3), στην οποία παρέχονταν όλη η απαραίτητη πληροφορία για όλο το πρόγραμμα 

κατάρτισης και συμβουλευτικής του Πακέτου Εργασίας 5, στο οποίο συμπεριλαμβάνονταν και το 

πρόγραμμα καθοδήγησης του παραδοτέου 5.1.2. Στην πρόσκληση περιλαμβάνονταν ένας 

υπερσύνδεσμος, ο οποίος οδηγούσε τον υποψήφιο συμμετέχοντα στη συμπλήρωση μίας φόρμας 

αίτησης συμμετοχής  (βλ. παράρτημα 4). 

Η πρόσκληση, όπως προαναφέρθηκε, απευθύνονταν στους συμμετέχοντες των τριών Κύκλων 

Επιτάχυνσης του Πακέτου Εργασίας 4. Συνεπώς και προωθήθηκε μέσω email στις ηλεκτρονικές τους 

διευθύνσεις. Σκοπός της πρόσκλησης ήταν να εκδηλώσουν ενδιαφέρον όσοι ήθελαν να 

προχωρήσουν στο επόμενο στάδιο συμβουλευτικής και κατάρτισης και κατόπιν αξιολόγησης να 

διαμορφωθεί η τελική λίστα των 15 συμμετεχόντων. Κατόπιν, τους αποστάλθηκε το πρόγραμμα με 

τις απαραίτητες ενημερωτικές πληροφορίες. 

 

Θ. Υλοποίηση δράσης 

Η υλοποίηση του Παραδοτέου 5.1.2, όπως αναφέρθηκε ξεκίνησε στις 13/03/2023 και ολοκληρώθηκε 

στις 26/05/2023. Κατά την διαδικασία υλοποίησης των εκπαιδεύσεων έγινε καταγραφή των 

συμμετεχόντων μέσω ενδεικτικών φωτογραφιών και screenshots (βλέπε παράρτημα 5) και σε 

έντυπα παρουσιολόγια  (βλέπε παράρτημα 6). Με την ολοκλήρωση του προγράμματος κατάρτισης 

του παραδοτέου, εστάλη μέσω email ένα ερωτηματολόγιο αξιολόγησης (βλέπε παράρτημα 7), του 

οποίου τα αποτελέσματα παρατίθενται στην επόμενη ενότητα. Επιπλέον με την ολοκλήρωση του, οι 

συμμετέχοντες έλαβαν μία βεβαίωση παρακολούθησης (βλέπε παράρτημα 8), για την επιτυχή 

συμμετοχή τους στις εκπαιδεύσεις.  

 

Ι. Αξιολόγηση δράσης 

Όπως προαναφέρθηκε, για την αξιολόγηση του Παραδοτέου 5.1.2, συντάχθηκε ένα ερωτηματολόγιο, 

σε μορφή Google Forms και διανεμήθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στους συμμετέχοντες. 

Τα ερωτηματολόγια, συμπληρώθηκαν από τους ίδιους και στάλθηκαν πίσω για την αξιολόγηση της 

συγκεκριμένης δράσης.  

Τα αποτελέσματα που συγκεντρώθηκαν αναλύονται παρακάτω: 
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Κ. Αποτελέσματα Συμβουλευτικής Καθοδήγησης 

1. Αξιολόγηση προγράμματος  

Η πρώτη ερώτηση που κλήθηκαν να απαντήσουν οι συμμετέχοντες των εκπαιδευτικών σεμιναρίων 

ήταν ο βαθμός που το πρόγραμμα ανταποκρίθηκε στις ανάγκες και τις προσδοκίες τους, σε κλίμακα 

από το 1-5. Τα αποτελέσματα έδειξαν ότι το 50% θεωρεί  ότι ανταποκρίθηκε σε πολύ μεγάλο βαθμό 

και το υπόλοιπο 50% σε μεγάλο βαθμό. 

Σχετικά με το περιεχόμενο του προγράμαμτος, το 60% έκρεινε ότι ήταν πολύ καλό και το υπόλοιπο 

40% καλό. 
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Σε επόμενη ερώτηση αναφορικά με την οργάνωση του προγράμματος σε σχέση με την ποιότητα των 

παρεχόμενων υπηρεσιών, 70% απάντησε ότι ήταν πολύ καλή, το 10% έκρινε ότι ήταν καλή, το 10% 

ικανοποιητική και το υπόλοιπο 10% επαρκής. 

Σε ερώτηση σχετικά με την πληρότητα των εκπαιδευτικών μέσων και εργαλείων, οι μισοί απάντησαν 

ότι ήταν πολύ καλή και οι υπόλοιποι μισοί καλή. 

Σε ότι αφορά την οργάνωση του προγράμματος σε σχέση με την συνέπεια τήρησης του 

εκπαιδευτικού προγράμματος, οι μισοί απάντησαν ότι ήταν πολύ καλή και οι υπόλοιποι μισοί καλή. 
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Σχετικά με την καταλληλότητα και το βαθμό χρησιμότητας του εκπαιδευτικού σεμιναρίου, το 

μεγαλύτερο ποσοστό εκτίμησε ότι ήταν καλή σε ποσοστό 70% και το 30% πολύ καλή. 

Τέλος σε σχέση με τον τρόπο υλοποίησης του προγράμματος, το μεγαλύτερο ποσοστό εκτίμησε ότι 

ήταν πολύ καλός σε ποσοστό 60% και 40% καλός. 

 

2. Αξιολόγηση των συμβούλων 

Στην δεύτερη ενότητα των ερωτήσεων που αφορούσαν την αξιολόγηση των εισηγητών, όσον αφορά 

την γνώση του αντικειμένου από τους ίδιους, το μεγαλύτερο ποσοστό εκτίμησε ότι ήταν πολύ καλός 

σε ποσοστό 70% και 30% καλός. 



The Project is co-funded by the European  Regional  Development  Fund  (ERDF)  and  by  national  funds  of  the  countries participating  

in  the Cooperation Programme Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 

 

Σε επόμενη ερώτηση σχετικά με την συνάφεια του περιεχομένου των εισηγήσεων με το αντικείμενο 

εκπαίδευσης, το 70% έκρινε ότι ήταν πολύ καλή, το 10% καλή και το 20% ικανοποιητική. 

Σχετικά με την διατήρηση του ενδιαφέροντος κατά τη διάρκεια των σεμιναρίων από τους εισηγητές, 

έκριναν ότι ήταν πολύ καλή (50%), καλή (40%) και ικανοποιητική (10%). 

Σε ερώτηση σχετικά με τον βαθμό των γνώσεων που περιλάμβανε η συγκεκριμένη εκπαίδευση, το 

60% απάντησε ότι ήταν καλός και το 40% πολύ καλός. 

Σχετικά με την μεταδοτικότητα των γνώσεων και την κατανόηση των εισηγήσεων το 50% απάντησε 

ότι ήταν πολύ καλός, το 30% καλός και το 20% ικανοποιητικός. 
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Όσον αφορά την διευκόλυνση της ενεργητικής συμμετοχής των εκπαιδευόμενων στην εκπαιδευτική 

διαδικασία, το μεγαλύτερο ποσοστό έκρινε ότι ήταν πολύ καλή (60%) και το 40% καλή. 

Σχετικά με την αποτελεσματικότητα των εκπαιδευτικών μεθόδων και τεχνικών, το 50% απάντησε ότι 

ήταν καλή, το 40% πολύ καλή και το 10% ικανοποιητική. 

Σε επόμενη ερώτηση σχετικά με την ποιότητα του διδακτικού εκπαιδευτικού υλικού, το 60% 

απάντησε ότι ήταν καλή και το 40% πολύ καλή. 
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Τέλος, ως προς την τήρηση του ωρολογίου προγράμματος από τους εισηγητές, το 60% απάντησε ότι 

ήταν καλή, το 20% πολύ καλή και το 20% ικανοποιητική. 

 

3. Αξιολόγηση της συνολικής εμπειρίας 

Στην τελευταία ενότητα του ερωτηματολογίου, οι συμμετέχοντες κλήθηκαν να αξιολογήσουν την 

συνολική τους εμπειρίας από τα εκπαιδευτικά σεμινάρια. Έτσι, στην ερώτηση αν θα πρότειναν τα 

συγκριμένα σεμινάρια σε άλλους, όλοι ανεξαιρέτως απάντησαν θετικά. Οι λόγοι που θα τα πρότειναν 

φαίνονται παραπάνω. 
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1. Πρόγραμμα 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Έργο Co-Working: 

“Promotion entrepreneurship by supporting promising innovative ideas through pre-incubating mechanisms” 

Παραδοτέα 5.1.2 

Υλοποίηση Προγραμμάτων Καθοδήγησης (Masterclass Coaching Activities) 

 
Μάρτιος-Μάϊος, 2023  

Το Έργο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και Εθνικούς Πόρους των χωρών που συμμετέχουν 

στο Πρόγραμμα Συνεργασίας Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 



Εξειδικευμένη Συμβουλευτική στην Καινοτόμο Επιχειρηματικότητα 

ΔΕΥΤΕΡΑ 13 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 1: Χατζηγιάννης Μανόλης: Technology Transfer & Innovation Manager at the I4byDesign Competence Center 

ΤΡΙΤΗ 14 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Λιασίδης Χρήστος: Αν. Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής Μάρκετινγκ στο CITY College 

ΤΕΤΑΡΤΗ 15 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 1: Χατζηγιάννης Μανόλης: Technology Transfer & Innovation Manager at the I4byDesign Competence Center 

ΠΕΜΠΤΗ 16 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Λιασίδης Χρήστος: Αν. Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής Μάρκετινγκ στο CITY College 

Εξειδικευμένη Συμβουλευτική Νομικής Υποστήριξης 

ΔΕΥΤΕΡΑ 20 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 1: Σίμος Πέτρος: Οικονομικός Σύμβουλος - Business Coach 

ΤΡΙΤΗ 21 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Σίμος Πέτρος: Οικονομικός Σύμβουλος - Business Coach 

ΤΕΤΑΡΤΗ 22 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 1: Σίμος Πέτρος: Οικονομικός Σύμβουλος - Business Coach 

ΠΕΜΠΤΗ 23 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Σίμος Πέτρος: Οικονομικός Σύμβουλος - Business Coach 

 



Εξειδικευμένη Συμβουλευτική Χρηματοοικονομικής Υποστήριξης 

ΔΕΥΤΕΡΑ 27 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

*19:00-21:00 Θεωρία 1: Σισκούδης Στέλλιος: Οικονομολόγος - Λογιστής 

ΔΕΥΤΕΡΑ 3 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 

19:00-21:00 Θεωρία 1: Σισκούδης Στέλλιος: Οικονομολόγος - Λογιστής 

ΤΕΤΑΡΤΗ 5 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 

19:00-21:00 Θεωρία 2: Σισκούδης Στέλλιος: Οικονομολόγος - Λογιστής 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 7 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 

19:00-21:00 Θεωρία 2: Σισκούδης Στέλλιος: Οικονομολόγος - Λογιστής 

Εξειδικευμένη Συμβουλευτική Εξωστρέφειας  

ΤΡΙΤΗ 28 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 **Θεωρία 1: Ιγνατιάδης Σπύρος: Σύμβουλος Στρατηγικής Επιχειρήσεων στην Ανάπτυξη Διεθνών Συνεργασιών και Διεθνοποίησης των Επιχειρήσεων 

ΠΕΜΠΤΗ 30 ΜΑΡΤΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Λιασίδης Χρήστος: Αν. Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής Μάρκετινγκ στο CITY College 

ΤΡΙΤΗ 4 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 1: Ιγνατιάδης Σπύρος: Σύμβουλος Στρατηγικής Επιχειρήσεων στην Ανάπτυξη Διεθνών Συνεργασιών και Διεθνοποίησης των Επιχειρήσεων 

ΠΕΜΠΤΗ 6 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2023 

18:00-20:00 Θεωρία 2: Λιασίδης Χρήστος: Αν. Καθηγητής Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Στρατηγικής Μάρκετινγκ στο CITY College 

 

*Μόνο για την ενότητα των Χρηματοοικονομικών, οι ώρες υλοποίησης της κατάρτισης είναι 19:00-21:00 

**Εκτάκτως θα πραγματοποιηθεί μόνο εξ αποστάσεως 

***Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης (κατόπιν ραντεβού) από 13/03/2023 - 26/05/2023 
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2. Υλικό Συμβούλων 
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 1 

ΔΙΑΝΟΗΤΙΚΗ ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑ 
 
 
 

• Τα εμπορικά σήματα δείχνουν την προέλευση των προϊόντων στους καταναλωτές 

• Τα σχέδια καθορίζουν την εμφάνιση των προϊόντων 

• Τα πνευματικά δικαιώματα σχετίζονται με καλλιτεχνικές δημιουργίες, όπως βιβλία, 
μουσική, πίνακες ζωγραφικής, γλυπτά και ταινίες 

• Τα διπλώματα ευρεσιτεχνίας προστατεύουν τις τεχνικές εφευρέσεις σε όλους τους 
τομείς της τεχνολογίας 

 
 
 

Σχέδιο:  

 
Η εμφάνιση του συνόλου ή μέρους ενός προϊόντος που προκύπτει από τα χαρακτηριστικά 
του, ιδίως, των γραμμών, των περιγραμμάτων, των χρωμάτων, του σχήματος, της υφής 
ή/και των υλικών του ίδιου του προϊόντος ή/και της διακόσμησής του. 
 
 
 

Πατέντα / Ευρεσιτεχνία:  
 
Eυρεσιτεχνία σύμφωνα με το νόμο είναι κάθε νέο τεχνολογικό επινόημα που εμπεριέχει 
εφευρετική δραστηριότητα και είναι επιδεκτικό βιομηχανικής εφαρμογής. Η εφεύρεση 
μπορεί να αναφέρεται σε προϊόν, μέθοδο ή βιομηχανική εφαρμογή. 
 
 

Copyright: 
 
Το πνευματικό δικαίωμα υφίσταται σε έργα λογοτεχνίας και τέχνης, όπως βιβλία, θέατρο, 
ζωγραφική, γλυπτική, φωτογραφία, αρχιτεκτονική αλλά και άλλες δημιουργίες όπως 
λογισμικό ή βάσεις δεδομένων (databases). 
 
Περιλαμβάνει το δικαίωμα της εκμετάλλευσης του έργου (περιουσιακό δικαίωμα) και το 
δικαίωμα της προστασίας του προσωπικού δεσμού του δημιουργού του προς αυτό (ηθικό 
δικαίωμα). 
 
Το πνευματικό δικαίωμα, ανάλογα με τη νομοθεσία, συνήθως αποκτάται αυτοδικαίως 
χωρίς να απαιτείται αίτηση του δημιουργού ή καταχώριση του έργου σε κάποια υπηρεσία. 
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Σήμα: 
 

 
 
ΠΟΤΕ ΔΕΝ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΕΤΑΙ ΕΝΑ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΣΗΜΑ; 
 
Όταν υπάρχει όμοιο ή παραπλήσιο ηχητικά σήμα το οποίο να έχει προγενεστέρως 
κατοχυρωθεί στο μητρώο σημάτων και να διακρίνει όμοια ή παρόμοια προϊόντα ή 
υπηρεσίες. Τον κίνδυνο αυτόν τον αποφεύγει ο καταθέτης με τη διενέργεια ενός νομικού 
προελέγχου στα Βιβλία Σημάτων της Υπηρεσίας Σημάτων, προκειμένου να διαπιστωθεί η 
διαθεσιμότητα του εκάστοτε σήματος. 
 



 3 

Όταν αποτελείται η ένδειξη του σήματος από λέξεις ή σύμβολα που έχουν αμιγώς 
περιγραφικό χαρακτήρα, δηλαδή περιγράφουν το προσφερόμενο προϊόν ή υπηρεσία ή 
λοιπές λέξεις δηλωτικές της ποιότητας, της ποσότητας, της προέλευσης ή της αξίας του 
προσφερόμενου προϊόντος ή υπηρεσίας. 
 
Όταν η ένδειξη του σήματος είναι αντίθετη με τα χρηστά ήθη ή τη δημόσια τάξη. 
 
Όταν έχει παραπλανητικό χαρακτήρα,  αναφορικά λ.χ. με τον τόπο προέλευσης, την 
ποιότητα, την ποσότητα ή τη φύση του προσφερόμενου προϊόντος ή υπηρεσίας. 
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Το Έργο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και Εθνικούς Πόρους των χωρών που συμμετέχουν στο 
Πρόγραμμα Συνεργασίας Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 

 

Θεσσαλονίκη, 23/2/2023 

 

Αγαπητή και αγαπητέ,  

Σε ευχαριστούμε θερμά για το ενδιαφέρον που επέδειξες για το έργο Co-Working, με τη 
συμμετοχή σου σε έναν από τους τρεις κύκλους επιτάχυνσης που έχουν ήδη υλοποιηθεί από 
την Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας.  

Στο πλαίσιο του έργου Co-Working, ο χώρος της ΑΖΚ λειτουργεί ως μια δομή προ - 
θερμοκοίτισης επιχειρηματικών ιδεών, στον οποίο η επιχειρηματική σου ιδέα μπορεί να 
«ωριμάσει» πριν από την ανάληψη οποιουδήποτε επιχειρηματικού ρίσκου. Παράλληλα 
όμως δημιουργήθηκε και ένα ψηφιακό εργαλείο διάγνωσης της βιωσιμότητας της 
επιχειρηματικής ιδέας, προκειμένου να «τρέχει» παράλληλα και συμπληρωματικά.   

Όλα τα παραπάνω συμπληρώνονται από μια ομάδα που αποτελείται από έμπειρα στελέχη 
συμβουλευτικής και καθοδήγησης (mentoring), κάποιους από τους οποίους έχεις ήδη 
συναντήσει στη διάρκεια του κύκλου επιτάχυνσης που συμμετείχες.  

Πιο συγκεκριμένα και για ένα χρονικό διάστημα τεσσάρων μηνών θα παρέχονται αντίστοιχες 
υπηρεσίες συμβουλευτικής και καθοδήγησης, προκειμένου, μέσω των σχετικών 
συναντήσεων μαζί με τα προαναφερόμενα στελέχη, να αποκτούνται βασικές γνώσεις που να 
επιτρέπουν την ανάπτυξη μιας επιχειρηματικής ιδέας, σε ένα προστατευμένο περιβάλλον. 
Λεπτομέρειες του τρόπου παροχής των ανωτέρω υπηρεσιών διαθέσιμες στο συνημμένο, 
στην παρούσα επιστολή, παράρτημα.   

Στο τέλος αυτής της διαδρομής κάθε ωφελούμενος θα έχει αποκτήσει ένα ολοκληρωμένο 
επιχειρηματικό σχέδιο, ως αποτέλεσμα των υποστηρικτικών υπηρεσιών που περιεγράφηκαν 
παραπάνω και αναλυτικότερα στο παράρτημα. 

Ο αριθμός των διαθέσιμων θέσεων είναι δεκαπέντε (15), ενώ στους συμμετέχοντες θα 
χορηγηθεί σχετική βεβαίωση. 

Προκειμένου για τη δημιουργία της ομάδας των δεκαπέντε ωφελούμενων, σου 
αποστέλλουμε τον σύνδεσμο που μπορείς να υποβάλλεις την αίτηση συμμετοχής σου: 

https://bit.ly/RegistrationForm_SecondPhaseCo-Working  

Υποβολή αιτήσεων μέχρι την Τρίτη 28 Φεβρουαρίου 2023, ώρα 13:00 

Για μια ακόμη φορά σε ευχαριστούμε θερμά για τη συμμετοχή και το ενδιαφέρον σου και σε 
διαβεβαιώνουμε ότι η ΑΖΚ θα είναι δίπλα σου σε κάθε επιχειρηματική προσπάθεια, από την 
ιδέα ως την εφαρμογή στην πραγματική οικονομία.  

 

Με φιλικούς χαιρετισμούς  

Η ομάδα του CO-WORKING 

 

 

https://bit.ly/RegistrationForm_SecondPhaseCo-Working
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Για επιπλέον πληροφορίες επικοινωνήστε με την υπεύθυνη συντονισμού του προγράμματος 

Καταϊφτσή Κατερίνα  (Τ. 2310814400, coworking@thessinnozone.gr, kkataiftsi@idimon.gr)    
 

Χρήσιμοι σύνδεσμοι 

Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας: https://www.thessinnozone.gr/ 

Email: info@thessinnozone.gr  

Co-Working website: https://coworking-grbg.com/  

Facebook Pages: https://www.facebook.com/ThessalonikiInnovationZone/ , 

https://www.facebook.com/Co-Working-100220932856307  

Instagram: https://www.instagram.com/thessinnozone/  , 

https://instagram.com/coworkinginnovation?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

Twitter: https://twitter.com/thessinnozone , https://twitter.com/CoworkingInn 

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/alexander-innovation-zone/  ,  

Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCU9dmJ3VD2jyFNWH_Sqj8ag/featured , 

https://www.youtube.com/channel/UCqo1E3XvTraf5-Kjmin1Q6w  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Συνοπτική περιγραφή  

 

Η δεύτερη φάση επιτάχυνσης του έργου Co-Working περιλαμβάνει συνοπτικά: 

(Α) Ένα Πρόγραμμα Καθοδήγησης (mentoring) 

(Β) Ένα Πρόγραμμα Κατάρτισης και 

(Γ) Ένα Πρόγραμμα Συμβουλευτικής 

Πιο συγκεκριμένα, 

 (Α) Το Πρόγραμμα Καθοδήγησης (mentoring) οργανώνεται ως εξής: 

Μήνας 1ος: Συνάντηση Προσανατολισμού-Βραχυπρόθεσμοι επιχειρησιακοί στόχοι - 

Αξιολόγηση Ικανοτήτων 

Μήνας 2ος: Σχεδιασμός Ατομικού Αναπτυξιακού Σχεδίου - Έλεγχος Ατομικού 

Αναπτυξιακού Σχεδίου 

Μήνας 3ος: Επαγγελματικός Στόχος # 1 - Επαγγελματικός Στόχος # 2 

Μήνας 4ος: Έλεγχος Επαγγελματικών Στόχων -Αξιολόγηση Προγράμματος 

Καθοδήγησης - Ανασκόπηση – Συμπεράσματα 

Κάθε μέντορας θα αναλάβει έναν ωφελούμενο μετά από μια διαδικασία βέλτιστου 

συνδυασμού (προφίλ ωφελούμενου προς προφίλ μέντορα).  

Το mentoring θα παρέχεται στο πλαίσιο μιας διαρκούς επικοινωνίας ωφελούμενου με 

μέντορα,  με κάθε πρόσφορο μέσο (zoom, skype, email κ.λπ.) και τουλάχιστον τεσσάρων 

συνεδριών σε μια διάρκεια τεσσάρων μηνών με κατανομή μία συνάντηση ανά μήνα.  

Στο πλαίσιο του mentoring ο ωφελούμενος θα υποστηριχθεί προκειμένου να εκπονήσει το 

επιχειρηματικό του σχέδιο, το οποίο θα βαθμολογηθεί μέσα από το ψηφιακό εργαλείο 

διάγνωσης της βιωσιμότητας της επιχειρηματικής ιδέας, που έχει σχεδιαστεί στο πλαίσιο του 

έργου Co-Working.  

Στην τέταρτη συνεδρία το επιχειρηματικό σχέδιο θα συζητείται σε ένα πάνελ πέντε μεντόρων 

οι οποίοι θα εξετάσουν κάθε ένα σχέδιο ως προς τα θέματα: α) της βιωσιμότητας της 

επιχειρηματικής ιδέας, β) του προτεινόμενου μάρκετινγκ, γ) της ενσωμάτωσης καινοτομίας, 

δ) των χρηματοδοτικών δυνατοτήτων και ε) των στοιχείων τοπικού ανταγωνισμού και 

επιχειρηματικού περιβάλλοντος, προκειμένου ο ωφελούμενος να λαμβάνει σχόλια, 

προτάσεις, υποδείξεις ή και διορθώσεις στο επιχειρηματικό του σχέδιο.  
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(Β) Το Πρόγραμμα Κατάρτισης οργανώνεται ως εξής: 

▪ Κατάρτιση στον τομέα της επιχειρηματικότητας και στη διαμόρφωση μίας 

επιχειρηματικής ιδέας 

▪ Κατάρτιση στο business modelling 

▪ Κατάρτιση στην καινοτομία και τη δημιουργική οικονομία 

Η κατάρτιση θα παρέχεται υβριδικά στον χώρο της ΑΖΚ και παράλληλα μέσω Zoom, σε 

διάρκεια 7 ημερών συνολικά.  

 

(Γ)  Το Πρόγραμμα Συμβουλευτικής οργανώνεται ως εξής: 

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική νομικής υποστήριξης σε θέματα εργατικής 

νομοθεσίας, θέματα αμοιβών, συλλογικών συμβάσεων κ.λπ.  

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική φοροτεχνικής υποστήριξης σε ζητήματα φορολογικά, 

κοστολόγησης, ασφαλιστικά, λογιστικών προτύπων, ισολογισμών, εταιρικών 

μορφών κ.λπ. 

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική εξωστρέφειας & εξαγωγικού  προσανατολισμού σε 

θέματα διαδικασιών εξαγωγών, έρευνας αγοράς, διεθνών εκθέσεων, δικτύωσης 

κ.λπ. 

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική στη δημιουργική οικονομία σε θέματα που αφορούν 

στην πνευματική ιδιοκτησία, στην πολιτιστική και δημιουργική βιομηχανία, στον 

πολιτιστικό τουρισμό κ.λπ.  

▪ Εξειδικευμένη Συμβουλευτική στην καινοτόμο επιχειρηματικότητα σε θέματα που 

αφορούν στην επιχειρηματική ανακάλυψη, στην καινοτομία προϊόντος/υπηρεσίας, 

καινοτομία διαδικασίας κ.λπ.  

Η συμβουλευτική θα παρέχεται από 8 εξειδικευμένα στελέχη για χρονικό διάστημα 2,5 

περίπου μηνών. Τον 1ο μήνα ο υποψήφιος θα αποκτήσει γνώσεις πάνω στις παραπάνω 

θεματικές, ενώ παράλληλα θα του παρέχεται και συμβουλευτική υποστήριξη όλο το 

διάστημα των 2,5 μηνών από τα στελέχη μας, τα οποία θα είναι διαθέσιμα κατόπιν ραντεβού. 

Στο τέλος αυτής της διαδρομής κάθε ωφελούμενος θα έχει αποκτήσει ένα ολοκληρωμένο 

επιχειρηματικό σχέδιο, ως αποτέλεσμα των υποστηρικτικών υπηρεσιών που περιεγράφηκαν 

παραπάνω. 

Σημειώνεται ότι το πρόγραμμα θα ξεκινήσει με το Πρόγραμμα Κατάρτισης (Β) και θα 

ακολουθήσει το Πρόγραμμα Συμβουλευτικής (Γ). Παράλληλα με τα παραπάνω θα ξεκινήσει 

και το Πρόγραμμα Καθοδήγησης (Α), το οποίο θα εξελίσσεται από την αρχή έως το τέλος της 

δράσης.  

Παρακάτω επισυνάπτεται το χρονοδιάγραμμα της δράσης.  
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗΣ (Α) 

TIME Τετάρτη 1 Μαρτίου  Παρασκευή 30 Ιουνίου ΣΚ 

- ΠΑΡΟΧΗ ΑΤΟΜΙΚΟΥ MENTORING ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΠΟΝΗΣΗ BUSINESS PLAN (ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 1 ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ /ΜΗΝΑ) 

 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΤΟ BUSINESS MODELLING (Β) 

TIME Δευτέρα 27 Φεβρουαρίου Τρίτη 28 Φεβρουαρίου Τετάρτη 1 Μαρτίου Πέμπτη 2 Μαρτίου Παρασκευή 3 Μαρτίου ΣΚ 

16:00-17:45: Θεωρία 

- - ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ - 

17:45-18:00: Break 

18:00-19:45: Θεωρία 

19:45-20:00: Break 

20:00-22:00: Θεωρία 

TIME Δευτέρα 6 Μαρτίου Τρίτη 7 Μαρτίου Τετάρτη 8 Μαρτίου Πέμπτη 9 Μαρτίου Παρασκευή 10 Μαρτίου ΣΚ 

16:00-17:45: Θεωρία 

ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΚΑΙ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ 

 
BUSINESS MODELLING BUSINESS MODELLING BUSINESS MODELLING - - 

17:45-18:00: Break 

18:00-19:45: Θεωρία 

19:45-20:00: Break 

20:00-22:00: Θεωρία 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ (Γ) 

TIME Δευτέρα 13 Μαρτίου Τρίτη 14 Μαρτίου Τετάρτη 15 Μαρτίου Πέμπτη 16 Μαρτίου Παρασκευή 17 Μαρτίου ΣΚ 

18:00-20:00 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ 

1Α 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ 

1Α 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ  

1Β 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ 

1Β 
- - 

       

TIME Δευτέρα 20 Μαρτίου Τρίτη 21 Μαρτίου Τετάρτη 22 Μαρτίου Πέμπτη 23 Μαρτίου Παρασκευή 24 Μαρτίου ΣΚ 

18:00-20:00 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ  

2Α 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ  

2Α 
ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ  

2Β 
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ  

2Β 
- - 

       

TIME Δευτέρα 27 Μαρτίου Τρίτη 28 Μαρτίου Τετάρτη 29 Μαρτίου Πέμπτη 30 Μαρτίου Παρασκευή 31 Μαρτίου ΣΚ 

18:00-20:00 
ΝΟΜΙΚΑ 

1Α 
ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ  

1Α 
ΝΟΜΙΚΑ 

1Β 
ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ 

1Β 
- - 

       

TIME Δευτέρα 3 Απριλίου Τρίτη 4 Απριλίου Τετάρτη 5 Απριλίου Πέμπτη 6 Απριλίου Παρασκευή 7 Απριλίου ΣΚ 

18:00-20:00 
ΝΟΜΙΚΑ  

2Α 
ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ 

2Α 
ΝΟΜΙΚΑ  

2Β 
ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ 

2Β 
- - 

TIME  Παρασκευή 26 Μαΐου ΣΚ 

- ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ (ΚΑΤΟΠΙΝ ΡΑΝΤΕΒΟΥ) ΓΙΑ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 2,5 ΜΗΝΩΝ 

*Σημειώνεται ότι: 
α) Για την επιτυχή παρακολούθηση του προγράμματος συμβουλευτικής, ο συμμετέχοντας πρέπει να παρακολουθήσει τουλάχιστον μία φορά κάθε ενότητα, για 
παράδειγμα, μπορεί να παρακολουθήσει είτε τα Χρηματοοικονομικά 1Α και 1Β, είτε τα Χρηματοοικονομικά 2Α και 2Β (αντίστοιχα και για τις υπόλοιπες ενότητες). Το 
πρόγραμμα σχεδιάστηκε με τρόπο ώστε ο υποψήφιος να μπορεί να επιλέξει την ημέρα παρακολούθησης βάσει της διαθεσιμότητάς του.  
β) Το πρόγραμμα ενδέχεται να αλλάξει και να προσαρμοστεί ανάλογα με τις ανάγκες που θα προκύψουν. 



The Project is co-funded by the European  Regional  Development  Fund  (ERDF)  and  by  national  funds  of  the  countries participating  

in  the Cooperation Programme Interreg V-A “Greece-Bulgaria 2014-2020” 
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1.

Mark only one oval.

Ναι

Όχι

Στοιχεία Συμμετέχοντα

2.

3.

4.

5.

6.

Co-Working: Αίτηση Δήλωσης
Συμμετοχής στη Δεύτερη Φάση του
Προγράμματος Επιτάχυνσης

*Required

Συμφωνώ να λαμβάνω ενημερώσεις και newsletter από την Αλεξάνδρεια Ζώνη
Καινοτομίας

*

Επώνυμο *

Όνομα *

Τόπος διαμονής *

Email *

Τηλέφωνο *
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https://docs.google.com/forms/d/1IOpOztX_I779HBqE6ilUBooBA7_SKpZOZjnLuXhJKx8/edit?pli=1 2/4

7.

8.

9.

Tick all that apply.

Ναι
Όχι
Πόσοι;

10.

11.

Όνομα επιχειρηματικής ιδέας

Συμμετέχουν και άλλοι στην ομάδα σας;  Εάν ναι, δηλώστε τα στοιχεία του
(ονοματεπώνυμο, τηλέφωνο, email, ιδιότητα /θέση στην επιχειρηματική προσπάθεια).

Τα υπόλοιπα μέλη της ομάδας θα συμμετέχουν στις δράσεις; 

Σύντομη περιγραφή της επιχειρηματικής ιδέας *

Ποιοι είναι οι πελάτες σας (χαρακτηριστικά πελατών – μέγεθος αγοράς –
γεωγραφική κάλυψη);
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12.

13.

14.

15.

Tick all that apply.

Καθοδήγηση
Κατάρτιση
Συμβουλευτική

Πιο είναι το πρόβλημα που λύνει η υπηρεσία/προϊόν σας, για τους πελάτες σας;

Μπορείτε να ονοματίσετε τους κυριότερους ανταγωνιστές σας (έστω και έμμεσους);

Υπάρχει κάτι που σας διαφοροποιεί σημαντικά από τους ανταγωνιστές σας;

Τι προσδοκάτε από την συμμετοχή σας στις δράσεις του Co-Working;
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16.

Mark only one oval.

Φυσική παρουσία

Τηλε παρακολούθηση (zoom , Skype κλπ)

Υβριδικό σχήμα

This content is neither created nor endorsed by Google.

Πια είναι η προτίμηση σας για τον τρόπο παρακολούθησης των δράσεων; 
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5. Φωτογραφικό Υλικό 
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6. Παρουσιολόγια 
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7. Ερωτηματολόγιο 
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Σημαντικό!

Οι παρεχόμενες πληροφορίες του ερωτηματολογίου είναι απολύτως εμπιστευτικές 
και θα χρησιμοποιηθούν αποκλειστικά για ερευνητικούς σκοπούς

1. Αξιολόγηση Προγράμματος Καθοδήγησης

1.

Mark only one oval.

1

2

3

4

5

Co-Working:  Πρόγραμμα Καθοδήγησης
(Masterclass Coaching Activities)
Ερωτηματολόγιο αξιολόγησης

Σε ποιο βαθμό το πρόγραμμα ανταποκρίθηκε στις προσδοκίες σας (1<5).
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2.

Mark only one oval.

πολύ καλό

καλό

ικανοποιητικό

επαρκές

ανεπαρκές

3.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

4.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

Περιεχόμενο του προγράμματος

Οργάνωση του προγράμματος σε σχέση με την ποιότητα των παρεχόμενων
υπηρεσιών

Οργάνωση του προγράμματος σε σχέση με την πληρότητα των εκπαιδευτικών μέσων
και εργαλείων  coaching
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5.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

6.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

7.

Mark only one oval.

πολύ καλός

καλός

ικανοποιητικός

επαρκής

ανεπαρκής

2. Αξιολόγηση των συμβούλων

Οργάνωση του προγράμματος σε σχέση με την συνέπεια τήρησης του
προγράμματος

Καταλληλότητα προγράμματος / βαθμός χρησιμότητας της εκπαίδευσης- coaching

Τρόπος υλοποίησης προγράμματος (ασκήσεις, εργαλεία, παρουσιάσεις)
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8.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

9.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

10.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

Γνώση αντικειμένου

Συνάφεια περιεχομένου εισηγήσεων με το αντικείμενο της εκπαίδευσης

Διατήρηση του ενδιαφέροντος
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11.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

12.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

13.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

Βαθμός νέων γνώσεων που περιλαμβάνει η εκπαίδευση-coaching

Μεταδοτικότητα γνώσεων-κατανόηση εισηγήσεων

Διευκόλυνση ενεργητικής συμμετοχής εκπαιδευόμενων στην διαδικασία
καθοδήγησης
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14.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

15.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

16.

Mark only one oval.

πολύ καλή

καλή

ικανοποιητική

επαρκής

ανεπαρκής

3. Αξιολόγηση της συνολικής εμπειρίας

Αποτελεσματικότητα εκπαιδευτικών μεθόδων και τεχνικών coaching

Ποιότητα εκπαιδευτικού υλικού

Συνέπεια τήρησης ωρολογίου προγράμματος
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17.

Mark only one oval.

Ναι

'Οχι

18.

This content is neither created nor endorsed by Google.

Θα προτείνατε το συγκεκριμένο πρόγραμμα σε άλλους;

Για ποιόν λόγο θα/δεν θα το προτείνατε;
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8. Βεβαίωση Συμμετοχής 



 

 

 

 

 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Βεβαιώνεται ότι …..…………………………………………………………………………………..….. 

στο πλαίσιο του έργου “Promotion Entrepreneurship by Supporting Promising Innovative Ideas  

Through Pre-incubating Mechanisms” με ακρωνύμιο “Co-Working” συμμετείχε στο πρόγραμμα επιτάχυνσης που υλοποίησε η 

Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας ΑΕ και παρακολούθησε επιτυχώς τις ενότητες: 

 

 

Μάρτιος-Μάϊος 2023 

 

 

 

 

Εταίροι Έργου 

▪ Καθοδήγηση στις ενότητες Χρηματοοικονομικά, Νομικά, Εξωστρέφεια και Καινοτομία 

▪  

Ο Πρόεδρος της Αλεξάνδρειας Ζώνης Καινοτομίας Α.Ε.  

Παναγιώτης Χ. Κετικίδης 
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